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IEKSEJIE NOTEIKUMI

Izglltoj a m o m iiclb u sasnie gu mu v€ rt€Sanas kii rtlba
Izdoti saska4a ar Valsts parvaldes iekartas

likuma 72. panta pirmas dalas 2. punktu,
Ministru kabineta noteikumiem Nr.762 ( 19.12.2023 .)

"Noteikumi par valsts profesionalas ievirzes standaftu makslas joma" 4.nodalu.
Ministru kabineta noteikumiem Nr.220 ( 02.05.2023 .)

"Noteikumi par uz4emianas kartibu profesionalas izgl-rtibas programmds un atskaitr5anu no t6m"

I .Visparigie noteikumi
l.Ventspils Mdkslas skolas (turpmak - Skola) Izgl-rtojamo m6clbu sasniegumu
verte5anas kdrtiba (turpmak - kafiibu) nosaka profesionalas ievirzes izglrtibas
programmu izghtojamo (turpmak izglrtojamo) mdclbu sasniegumu rezultAtu
vertE5anas vienotu pieeju.
2. K5rtibas iev6ro5ana ir saisto5a skolas izglitojamiem un pedagogiem.
3. K6rtiba ir informatr=va rakstura dokuments izgh=tojamo likumiskajiem aizbild4iem
(turpmak - vecEki).

II. Izglitojamo mecibu sasniegumu vErtE5anas mEr[<is
Objekt-rvi izvertet profesionalas ievirzes izgl-rtibas programmu satura iekfautas

izghtoj amo zindSanas, prasmes un kompetences.

III. Izglitojamo miiclbu sasniegumu vErtE5anas uzdevumi
1. Sekmet katraizglTtojama macrbu sasniegumus un attrstrbas dinamiku.
2. Veicinat izgl-rtojamo atbildlbu par sasniedzamo rezultatu mdcrbu procesa.
3. Motivet izgl-rtojamos pilnveidot savus mdcrbu sasniegumus.
4. Attlstit paSapzi4as, pa5kontroles, pa5novertejumu un pa5disciphnas prasmes.
5. Veicinat izgl-rtojamo zinaianu pilnveidi.
6. Attlst-lt izgl-rtojamos speju atbildEt par sava darba rezultatiem.

IV. Izglitoj amo miicibu sasniegumu vErtGlanas pamatprincipi
l.VErtE5anas kritdriju un sasniedzamo rezultdtu atkldtiba un skaidriba.
2.Prasmj u kompetences.

3. Obligatums un objektivitates princips.
4.VErtE5anas veidu, formas un metodisko par,remienu daZddiba.
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5.Audzino5ais princips - vertE5anai jasekme izglrtojama rado5ie panakumi,
jaaulsta pa5kritika un atbildrbas saj[ta.
6.Diskusiju princips - verte5ana jdqem vera izglltojamo viedoklis.
T.Sadarblbas princips - spEja nonakt pie koplgiem rezultatiem.

V. Izglitojamo mflclbu sasniegumu vGrtE5anas plflno5ana un vadlba
1. Direktores vietniece izglTtibas joma:

1.1. parrauga izgErtojamo mdcibu sasniegumu verte5anu atbilsto5i profesiondlSs
ievirzes izghlibas pro gramm6m ;

1.2. inreido noslCgumu parbaudes darbu grafiku un nodroSina td aktualizE5anu;
1.3. ne retak ka reizi mac1bu gada semestn parbauda, kE tiek izdarTtr ieraksti par

izglltoj amo macibu sasniegumiem skolvadibas sistEmd "E-klase".
2. Pedagogi:

2.1. veic objektr=vu un savlaiclgu katra izgl-rtojamd mdcibu sasniegumu verte5anu;
2.2. nosaka ikdienas pdrbaudljumu, metodiskos par,rEmienus, apjomu, skaitu,

izpildes laiku un verte5anas krit6rijus;
2.3. ievero paredz€to pErbaudrjumu grafiku;
2.4. pirms pdrbaudrjuma iepazlstina izglttojamos ar pdrbaud-rjuma vErtE5anas

krit6rijiem;
2.5. savlaic-rgi izliek vert6jumus skolvadibas sistEma "E-klase".

VI. Veciiku informG5anas kiirhAa par izglltojamo mflclbu sasniegumiem

1. Pedagogi informE vecdkus par izglTtojamo sasniegumiem, izmantojot skolvadibas

sistOmu "E-klase".
2. Nepieciesamibas gadijumA izgh=tojam6 vec5.ki par macibu sasniegumiem tiek
informEti individudld sarund.

3. Izglitojamiem tiek izsniegtas liecibas.

4.Tiek rrkotas izstddes ar izglTtojarro mdcibu procesa darbiem.

VII. Izglitojamo m6ciSanEs sasniegumu rezultiitu apguves vErtE5anas veidi
1. Formatwa verte5ana - nepartraukta ikdienas macrbu procesa sastavdafa, kas

nodro5ina atgriezenisko saiti par izgl-rtojamd ta bfiLa sniegumu attiecrba pret
plSnotajiem sasniedzamajiem rezultatiem. Formatwajaverte5ananetiek lietota 10 ballu
skala, bet procentos vai "ieskait-rts/neieskait-rts" Formatlie veftejumi neietekme
izglfltoj ama snie gum a summ at-tvo s v ertej umus ;

2. Summatrva verte5ana - macr5anas posma (piemeram, temas, izglrtlbas programmas
vai tas dafas) apguves noslOguma tiek organizeta verte5ana, ko Isteno pedagogs vai
izgl-rtlbas iestades izveidota komisija, lai novertetu un dokumentdtu, ka izglrtojamais ir
apguvis planotos sasniedzamos macr5anas rezultatus tEmas, temata, macibu priekSmeta

nosleguma vai kdda hmenr izglttojamais apguvis profesionalas ievirzes izglrtrbas
programmas apguves prasrbds noteiktas profesionalas zinaSanas, prasmes, attieksmes
un kompetences.

VIII. Izglitojamo sasniegumu vErtE5anas kompetences

1. Pedagogs plano pdrbaudes darbus un izstrada to saturu, tajd skaitEi rado5os darbus,

projektus, uzdevumus, kas tiks v6rteti summatli atbilsto5i m6crbu priekSmeta satura

specifikai un programmai.

Z.Katramacibu priek5meta semestra un gada izglttojamo mdcibu snieguma v€rtejumu

izsakaka summaUvo vErt6jumu l0 ballu skala:



Profesiondlo
kompetendu

lTmenis

Nepietiekams Pietiekams

zemsl vidtts2 optimdls3 augstsa

Ve■可umS
bal15s

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Sasniedzamais
llmenis o%

1-14 15-29 30-44 45-59 60-67 68-75 76-83 84-91 92-96 97-100

100%

PiezImes.
1 Zems apguves l-rmenis: "vdji" - 3, 'foti vdji" * 2,"loti, loti v6ji" - 1.

2 Vidcjs apguves l-rmenis: "viduv6ji" - 5,"gandfrzviduv€ji" - 4.
3 Optimals apguves l-rmenis: "!oti labi" - 8, "labiu -7 ,"gandrlzlabi" - 6.
4 Augsts apguves l-rmenis: "izcili" - 10, "teicami" - 9.

3. Izsakot summatr=vo vertej umu:
3.1. semestrl - +em vOrd visus izglltojand iegutos summaUvos vdrtejumus
semestra ietvaros;
3.2. mdcibu gada noslEguma - T.em vOr5 izglltojam5 ieg[tos summatr=vos
v€rtejumus abos semestros.

4. Ar apzlmOjumu "ieskaiuts/neieskaitrts" (o'i", "n/i") izsaka macibu snieguma
v6rtEjumu, novertEjot izglltojamd iesaisti m6cibu procesa (vingrindjumos, skice5ana,
eksperimentos u.c) vai paveikt6 apjomu atbilsto5i izsrirzlto mdcibu merku sasnieg5anai
atkariba no t6, vai izglitoj and, una{rtie macrbu rezultAti atbilst vai neatbilst mdcibu
sasniegumiem vai rezultatiem, kas noteikti mdcibu uzdevuma vai macibu procesa
ietvaros.
5.IzgFttfuas iest5des dokumentacijE ir tiesibas lietot apz-rmejumu "nv" (nav vErtejuma),
ja pedagogam nav iesp6ju novErtEt izgh-tojamd sniegumu.
6. Jaizglltojamais sar,rEmis vOfiejumu "nv" kEdd no temata nosleguma darbiem, kas ir
minimdli nepiecie5ami semestra v6rtEjuma izlik5anai, izgl-rtojamam tiek izlikts
vErt6jums "nv" arf semestrl vai organizEts p6cpdrbaudr]ums.
T.Pedagogs var nodroSindt izglltojamam papildu iespEjas demonstret sniegumu, ja
pedagogam nav bijusi iespdja objekUvi novOrtOt izglltojamd sniegumu pret konkretiem
sasniedzamajiem rezultatiem vai ja macibu gada noslegumd vertEjums iz5kiras vienas
balles robeZas, va;_izghtqamais ir izteicis vElesanos uzlabot vertejumu.
8.ヽ4inilnalaisを urnala summaUvais skaits semestrl:

stundu skaits ncdela 2

Atspogufojamd
v6rtEjumu skaits

semestrl

2 3



9. Macrbu priek5metos, kuros ir nosloguma darbi, rezultatus vErte attiecrga metodiska
komisija, kura p5rbaudes darba rezultatus atspogulo protokold un pedagogs skolvadrbas
sistem5 "E-klase".
10. Valsts atntts. apliecrbu par profesionalas ievirzes izglitibas apguvi izsniedz
izglrtojamam, kur5 apguvis profesionalas ievirzes izgl-rtrbas programmu un sar,remis

vertejumu - atzrmi ne maz6ku par 4 (detri) - "gandrlz viduveji" 10 ballu veftojuma
skalE visos profesionElas ievirzes izgl-rtlbas programmas mdcrbu priek5metos un
no sle guma parbaudrj umo s.

1 1. VErtEjumu var apstrrdct macr5anas posma nosleguma, piemEram, macibu gada,

izglrtTbas programmas nosleguma, jatas tiesi ietekme izglitojama tiesrbas un intereses.
|2.Divu nedcfu laika pec vertejuma rezultatu pazir,ro5anas, izgl-rtojamam vai vi4a
vecakiem ir tiesrbas iesniegt direktoram motivetu rakstisku lflgumu parskat-rt iegrlto
vertejumu. Direktors ar r-rkojumu izveido apelacijas komisiju, kura izskata lemumu par
vertejumu ufl, ja nepiecie5ams, organizE parbaud-rjumu, un sniedz direktoram
rakstveida atzinumu.

IX. Izgl-rtoj am o p fl rcel5ana nfl kam aj E klasEflrurs ii
1. Izglltojamo pdrce! ndkamajd kursa/klase ar direktora rftojumu, ja visos attiecrgas
izglttibas programmas m6cibu priek5metos gada vert6jums vai pecpdrbaudfiums ir ne
zemdks par detrEm ballEm vai "ieskaitr=ts" .

2.lzgl-rtqalrram, kuram macibu snieguma vert6jums ir bijis zemdks par detrdm ballEm
vai vert6jums nav sa4emts, orgaruze pEcpdrbaudljumus macibu priek5metos 5dd6
l(arnba:

2.1. ar direktora rftojumu nosaka papildu pasdkumus atbilstoii macrbu stundu
skaitam ned6|d attiecrgaj6 mdcibu priek5metd, kd arI pecpdrbaud-rjuma laiku.
Papildu m6cibu pasdkumi un p6cpErbaud-rjumi ir rstenojami saskar,r6 ar izgl-rtibas
iestades vadr=taja noteikto grafiku, neptusniedzot trls nedefas, bet ne ilgdk ka l-rdz
attiec-rga gada 25 . augustam;
2.2. izgllt:ibas iestade par papildu macibu pasdkumiem, pEcparbaudrjumiem un
to norises termirliem informE nepilngadrgd izglTtojamd likumisko parstEvi,
pilngadr-gu izgl-rtoj amo vai atbild-rgo am atpers onu.

3. POcpErbaudTjuma vertEjumu noforme protokola veida. Izglttojxnd macibu
priek5meta p6cpdrbaud-rjuma iegtrto vErtEjumu pielTdzina m6crbu gada vErtEjumam
attiec-rgaj6 mdcibu priek5meta. Direktors izdod ril<ojumu par td izgl-rtojanapdrcel5anu
ndkamaja klasE/ kursa vai atskaiu5anu no minEtas izgl-rtibas programmas apguves, kur5
k6rtoj i s pEcpdrbaudlj umu.

X. Izgl-rtojama atskaiti5anas kiirtlba
l.Izgh=tojamo atskait-r5anu mEcibu gada laikd, semestrl vai mdcibu gada noslegum6 var
veikt pamatojoties vz direktores rlkojumu, pazigojot izglttojamiem un vir,ra
likumiskaj iem aizbild4iem sekoj o 5o s gadrj umos :

1.1. gadd iegfrtais vErtdjums kEdE no mdcrbu priek5metiem ir zemdkas par
detrdm ba116m vai nav sa4€mis vErtOjumu;
1.2. papildus termir,ra latkd izglltojamais nav nokdrtojis pecpdrbaud-rjumu un
vErtEjums ir zemdks par detram ballEm;

2.Pamatojoties uz likumiskd aizbild+a iesniegumu ar taj-a norEdrtu iemeslu, skolas
direktors izdod ril<ojumu par izglltojamo atskaiu5anu.



3. Pec pieprasrjuma atskaiUtie izgh-tojamie var sa4emtizziqu.

X[Io Papildus noteikunli。

1.Kartrba ir publiski piedama.

2.G■oz可 umus ka■力a veic pec direktora,direktora vietmeka,pedagottiskas padomes,

nletOdiskas k01nislJas priekζ likuina. Iznlalnas ar grOzlJunlienl apstiprina sk。 las

direktors.

3.Kart■)a staas spёka 2024.gada loseptem.brT.

4。 2024.gdal.septembrT spё ku zaudё  2019.gda 20。 maila ttStip五na慢 “Izgl■aamo
maclbu sasniegumu vё :rtttanas kartiba"。
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